PENGAYOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM
D.l. YOGYAKARTA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Agung Rektono Seto
Jabatan : Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum D.I. Yogyakarta

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Nico Afinta
Jabatan : Sekretaris Jenderal

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pernberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 7 Januari 2025

-

Pihak Kedua, Pihak Pertam"'é",

Sekretaris Jenderal Kepala Kantor Wilayah
/7 D.l. Yogyakarta
Nico Afinta Agung Rektono Seto

NIP. 197012021999031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM D.I. YOGYAKARTA
DENGAN SEKRETARIS JENDERAL

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan T Target
(1) (2) _(3) (4)
1 Meningkatnya 1. Persentase Pelaksanaan Rencana Aksi 100 %
pelaksanaan Reformasi Reformasi Birokrasi di lingkup Kantor
Birokrasi di Lingkup Kantor Wilayah Kementerian Hukum
Wilayah Kementerian
Hukum
l i
Kegiatan Anggaran :’
Program Dukungan Manajemen | Rp 30.178.304.000,- |
Pengelolaan Administratif dan Fasiiitatif Kantor Wilayah Bl
Kementerian Hukum Rp 30.178.304.000.- ‘
]

Jakarta, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Jenderal Kepala Kantor Wilayah
D.l. Yogyakarta
Nico Afinta Agung Rektono Seto

NIP. 197012021999031001



PENGAYOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM
D.I. YOGYAKARTA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Agung Rektono Seto
Jabatan : Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum D.l. Yogyakarta

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Jakarta, 7 Januari 2025

Pihak Pertama,
Kepala Kantor Wilayah
D.l. Yogygkarta

Agung Rektono Seto
NIP. 197012021999031001



PENGAYOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM
D.l. YOGYAKARTA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Agung Rektono Seto
Jabatan : Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum D.l. Yogyakarta

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Razilu
Jabatan : Direktur Jenderal Kekayaan Intelektual

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Direktur Jenderal Kekayaan Intelektual Kepala Kantor Wilayah D.l. Yogyakarta
_}-_—___'\-\
Razilu Agung Rektono Seto

NIP 196511281991031002 NIP 197012021999031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM D.l. YOGYAKARTA
DENGAN DIREKTUR JENDERAL KEKAYAAN INTELEKTUAL

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan l Target ‘
(1) (2) (3) A G
1. | Terwujudnya Penegakan | 1. Persentase Penyelesaian Aduan | 30% |
Hukum Kekayaan Pelanggaran Kekayaan Intelektual di ‘
Intelektual di Wilayah ‘ Wilayah J
L _
2 Meningkatnya 1. Persentase Masyarakat yang Memahami | 70%
Pemahaman Masyarakat Kekayaan Intelektual di Wilayah \ l
\ terhadap Kekayaan | |
' Intelektual di Wilayah | 2. Persentase Peningkatan Permohonan 20% ]
\ | Kekayaan Intelektual di Wilayah J
Kegiatan Anggaran
Program Penegakan dan Pelayanan Hukum Rp 3.090.003.000,-
Penyelenggaraan Kekayaan intelektual di Kantor Wilayah Rp 3.090.003.000,-
Jakarta, 7 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Direktur Jenderal Kekayaan Intelektual Kepala Kantor Wilayah D.l. Yogyakarta
L]
e =
Razilu Agung Rektono Seto

NIP 196511281991031002 NIP 197012021999031001



PENGAYOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM
D.Il. YOGYAKARTA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Agung Rektono Seto
Jabatan : Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum D.I Yogyakarta

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Jakarta, 7 Januari 2025

Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukurr
D.l. Yogyakarta

(s

Agung Rektono Seto
NIP 197012021999031001



PENGAYOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM
D.l. YOGYAKARTA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Agung Rektono Seto
Jabatan : Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum D.l. Yogyakarta

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Widodo
Jabatan : Direktur Jenderal Administrasi Hukum Umum

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Direktur Jengefal Kepala Kantor Wilayah D.l. Yogyakarta
Administrasi um Umum

Widodo Agung Rektono Seto
NIP 197012021999031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM D.l. YOGYAKARTA
DENGAN DIREKTUR JENDERAL ADMINISTRASI HUKUM UMUM

No. Sasaran Kegiatan \ Indikator Kinerja Kegiatan Target W
(1) (2) i (3) (4) )
1. | Meningkatnya PNBP Ditjen | Persentase Peningkatan PNBP Ditjen AHU 6% }
\7 AHU di Kantor Wilayah ‘_di Kantor Wilayah J ]
2. | Terwujudnya Penyelesaian | Persentase Laporan Pengaduanw 90% l
Pengaduan Masyarakat | Masyarakat terkait Dugaan Pelanggaran
terkait Dugaan Pelanggaran | Perilaku Notaris dan Pelaksanaan Jabatan ‘
Jabatan Notaris di Kantor | Notaris di Kantor Wilayah yang diselesaikan \
Wilayah
| Wiaya | | |
[ Kegiatan Anggaran 1
[ Program Penegakan dan Pelayanan Hukum Rp 2.429.950.000,- J
| Penyelenggaraan Administrasi Hukum Umum di Wilayah Rp 2.429.950.000,- ]
Jakarta, 7 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Direktur Jenderal Kepala Kantor Wilayah D.l. Yogyakarta

Administrasi Huk

Widodo Agung Rektono Seto
NIP 197012021999031001



PENGAYOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM
D.I. YOGYAKARTA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Agung Rektono Seto
Jabatan : Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum D.l. Yogyakarta

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Jakarta, 7 Januari 2025

Kepala Kantor Wilayah D.l. Yogyakarta

Agung Rektono Seto
NIP 197012021999031001



PENGAYOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM
D.l. YOGYAKARTA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Agung Rektono Seto
Jabatan : Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum D.I. Yogyakarta

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dhahana Putra
Jabatan : Direktur Jenderal Peraturan Perundang-Undangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Direktur Jenderal Kepala Kantor Wilayah
Peraturan Perundang-Undang D.l. Yogyakarta
/
Dhahana Putra Agung Rektono Seto

NIP. 196909091993031001 NIP. 197012021999031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM D.I. YOGYAKARTA
DENGAN DIREKTUR JENDERAL PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN

L No. Sasaran Kegiatan ’L Indikator Kinerja Kegiatan I Target
(1) (2) I (3) (4)
l 1. ~ Terfasilitasinya Rancangan | Persentase Rancangan Produk Hukum di
Produk Hukum di Daerah Daerah yang Difasilitasi oleh Kantor Wilayah
\ Kementerian Hukum 1
{ 2. | Meningkatnya Pembinaan | Jumlah Peningkatan Kapasitas Pembinaan 25 Orang
Perancang Peraturan | Tenaga Perancang Peraturan Perundang-
l Perundang-undangan | undangan N
Kegiatan Anggaran J‘
| Program Pembentukan Regulasi ‘ Rp 645.000.000,- j
I[ Penyelenggaraan Fasilitasi Pembentukan Regulasi di Wilayah | Rp 645.000.000,- j

Jakarta, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Direktur Jenderal Kepala Kantor Wilayah
Peraturan Perundg#fg-Undarigan D.1. Yogyakarta

Dhahana Putra Agung Rektono Seto
IP. 196909091993031001 NIP. 197012021999031001



PENGAVOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM
D.l. YOGYAKARTA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, bertanda tangan dibawah ini :

Nama - Agung Rektono Seto
Jabatan : Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum D.I. Yogyakarta

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Jakarta, 7 Januari 2025
Kepala Kantor Wilayah D.l. Yogyakarta

Agung Rektono Seto
NIP. 196803041991031001



PENGAYOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM
D.l YOGYAKARTA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Agung Rektono Seto
Jabatan : Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum D.| Yogyakarta

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Andry Indrady
Jabatan : Kepala Badan Strategi Kebijakan Hukum

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan St};:altegi Kebijakan Hukum Kepala Kantor Wilayah D.| Yogyakarta
14
Andry Indrady Agung Rektono Seto

NIP. 198002292000021001 NIP. 197012021999031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM D.l YOGYAKARTA
DENGAN KEPALA BADAN STRATEGI KEBIJAKAN HUKUM

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Terwujudnya kemanfaatan | Persentase rekomendasi strategi kebijakan 80 %
rekomendasi strategi | hukum di wilayah yang ditindaklanjuti
kebijakan hukum di wilayah |
Kegiatan Anggaran

Program Dukungan Manajemen

‘ Rp 337.999.000,-

Analisis Strategi Kebijakan Hukum di Wilayah | Rp 337.999.000,-

Plha Kedua,

Kepala Badan Str g| Kebijakan Hukum

i/

Andry Indrady

NIP. 198002292000021001

Jakarta, 7 Januari 2025

Pihak Pertama,

Agung Rektono Seto

Kepala Kantor Wilayah D.l Yogyakarta

NIP. 197012021999031001




PENGAYOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM
D.l YOGYAKARTA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Agung Rektono Seto
Jabatan . Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum D.| Yogyakarta

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Jakarta, 7 Januari 2025

Kepala Kantor Wilayah D.l Yogyakarta

Agung Rektono Seto
NIP. 197012021999031001



PENGAYOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM
D.l. YOGYAKARTA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  Agung Rektono Seto

Jabatan . Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum D.I. Yogyakarta
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Min Usihen

Jabatan :  Kepala Badan Pembinaan Hukum Nasional

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 6 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Pembinaan Hukum Nasional Kepala Kantor Wilayah D.|. Yogyakarta

Usihen Agung Rektono Seto
NIP. 196903091994032001 NIP. 197012021999031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM D.I. YOGYAKARTA

DENGAN KEPALA BADAN PEMBINAAN HUKUM NASIONAL

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegaiatan Target
(1) (2) | (3) (4)
Terwujudnya Analisis dan | 1. Jumlah Analisis dan Evaluasi Produk 1 Dok
Evaluasi Produk Hukum di Hukum yang Dilakukan okumen
1. Wilayah serta Fasilitasi .
Perencanaan Peraturan 2. Jumlah Fasilitasi Perencanaan 1 Dokumen
Daerah Peraturan Daerah
Terwujudnya Pengelolaan Persentase Anggota JDIHN yang Dikelola o
2. ﬁg@gﬂoman JDIANGI | 4o hadap Total Anggota JDIHN di Wilayah Sk
1. Persentase Layanan Bantuan Hukum
Litigasi yang Diberikan terhadap Total 82 %
Meni Permohonan Layanan Bantuan Hukum
eningkatnya Layanan Litigasi
3. | Bantuan Hukum di
Wilayah 2. Persenfcase_ Layanap Ba'ntuan Hukum
Non Litigasi yang Diberikan terhadap 80 %
Total Permohonan Layanan Bantuan
Hukum Non Litigasi
I Persentase Peningkatan Desa/Kelurahan
4 Meningkatnya Desa Sadar | Sadar Hukum yang Memenubhi Kriteria 70 %
' Hukum di Wilayah sebagai Desa/Kelurahan Binaan terhadap
Total Usulan Kantor Wilayah
Kegiatan Anggaran

Program Pembentukan Regulasi

Rp 148.890.000,-

Penyelenggaraan Fasilitasi Perencanaan, Pemantauan dan Evaluasi

Produk Hukum di Wilayah

Rp 148.890.000,-

Program Penegakan dan Pelayanan Hukum

Rp 2.585.153.000,-

Penyelenggaraan Pembinaan Hukum di Wilayah

Rp 2.585.153.000,-

Pihak Kedua,
Kepala Badan Pembinaan Hukum Nasional

in Usihen

NIP. 196903091994032001

Jakarta, 7 Januari 2025

Pihak Pertama,
Kepala Kantor Wilayah D.l. Yogyakarta

Vs

Agung Rektono Seto

NIP. 197012021999031001




PENGAYOMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN HUKUM
D.l. YOGYAKARTA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Agung Rektono Seto
Jabatan : Kepala Kantor Wilayah Kementerian Hukum D.l. Yogyakarta

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Jakarta, 7 Januari 2025

Kepala Kantor Wilayah D.l. Yogyakarta

Agung Rektono Seto
NIP. 197012021999031001



